Vorwort

Dan Sullivan hat einen GrofSteil seines Lebens damit
verbracht, zu beobachten, wie Menschen herausfin-
den, was sie hemmt oder einschrankt, und welche
Instrumente, Programme und Verfahren sie einset-
zen, um diese Widerstande zu iiberwinden und somit
die nichste Ebene personlichen und beruflichen
Wachstums zu erreichen. Sein besonderes Augen-
merk galt dabei der Frage, wie die Menschen an
dieser Aufgabe wachsen. Alles begann am Kiichen-
tisch seiner Nachbarin, Mrs Wetzel, als er gerade mal
sechs Jahre alt war, und wuchs sich zu The Strategic
Coach® aus, einer Firma mit 25 Millionen Dollar
Jahresumsatz, die bis heute mehr als 10.000 Unter-
nehmer in der ganzen Welt beraten hat.

Mrs Wetzel sagte damals immer: ,,Danny war da,
und jetzt geht’s mir schon wieder viel besser.“ Dans
kindliche Fragen halfen ihr, die Probleme, die sie
bedriickten, zu tiberdenken und ihr neue Perspekti-
ven zu erdffnen. Uber 50 Jahre spiter bescheinigen
Menschen wie die Bestsellerautoren David Bach und
Jack Canfield — neben Tausenden von weiteren
erfolgreichen Unternehmern aus mehr als 60 ver-
schiedenen Branchen — Dan Sullivan, dass er ihnen
die Dinge in einem vollig neuen Licht gezeigt und so
zu Wachstum und Erfolg ihrer Firmen beigetragen
habe.

Zu Dans einmaligen Begabungen zdhlt, universel-
le Weisheiten auf einfache, praktische Programme zu
reduzieren, die es den Leuten gestatten, diese Richt-
linien in ihren Alltag zu integrieren. Die zehn Gesetze
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fiir Wachstum und Glick sind das Ergebnis von
Dans Bemiuhungen, seine Beobachtungen zu den
Wachstumserfahrungen Tausender Unternehmer
und anderer (sowie dem, was funktioniert hat und
was nicht) zu zehn leicht nachvollziehbaren Lebens-
regeln zu verdichten, die jedermann befolgen kann.

Als ich Dan und seine Geschifts- und Lebenspart-
nerin Babs Smith vor sieben Jahren kennen lernte,
brachte uns neben unserer Leidenschaft fur das
Wachstum vor allem der Wunsch zusammen, die
Menschen zu der fir sie bestmoglichen Mitwirkung
an dieser unserer Welt zu befihigen. Damals be-
schiftigte ich mich schon seit mehreren Jahren
damit, wie die Armsten der Armen mehr Kontrolle
uber ihre Energien und die Richtung ihres Wachs-
tums erlangen konnten. Ich war zu dem Schluss
gekommen, dass unternehmerisches Denken und
Handeln die beste Gelegenheit dazu boten. Dans
Ansichten nun verbliifften mich in ihrer Schlichtheit
und Wirksamkeit.

Als ich mit Babs und Dan daran arbeitete, Wachs-
tumsmoglichkeiten fiir ihre Firma Strategic Coach
zu entwickeln, lieflen sie mir stets freie Hand, meine
eigenen ,augenzwinkernden Experimente“ mit den
Instrumenten und Konzepten durchzufithren, die
Dan entworfen hatte. SchliefSlich wollten wir sehen,
ob sie auch aufSerhalb unseres Programms publi-
kumswirksam funktionierten. Bei der gemeinsamen
Arbeit an diesem Buch fand ich Gefallen daran,
auszuprobieren, ob sich seine Ideen auch auf Men-
schen mit unterschiedlichem Hintergrund und ver-
schiedenen Lebensumstinden erfolgreich anwenden
liefSen.
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Tatsachlich kann sich jedermann die Weisheiten
dieses Buches zu jedem Zeitpunkt in seinem Leben
zunutze machen. Schauen Sie, wohin Sie wollen — in
jede Kultur, in jede Situation, auf Menschen jeden
Alters — und Sie werden merken, dass die Gesetze fir
Wachstum und Gliuck wirken, wo auch immer
Wachstum stattfindet.

Wir freuen uns, sie Thnen in diesem knappen,
ansprechenden Umfang prisentieren zu kénnen. Au-
8erdem wiinschen wir Thnen fortwiahrenden Mut
und recht viel Fantasie, wenn Sie sich dem Abenteuer
namens Wachstums in Threm eigenen Leben stellen.

Catherine Nomura
August 2005
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